CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plenario “Jodo Paulo II”

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N.° 012, 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a instituicdo de Banco de Horas no ambito do
Poder Legislativo.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées conferidas no art. 34, “b" do Regimento Interno da Camara Municipal de Viana, e art. 23, Ill, da
Lei Organica do Municipio. e

CONSIDERANDO o art. 37, §2°, 1V, da Lei Organica do Municipio de Viana;
CONSIDERANDO o art. 21 da Lei 1.596/2001 que institui o Estatuto do Servidor Publico de Viana.

CONSIDERANDO o Decreto n.° 191/2015 que Regulamenta a compensagdo de horarios extraordinarios
dos servidores da Prefeitura Municipal de Viana;

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Banco de Horas no ambito do Poder Legislativo em razéo de servigo extraordinario.

Paragrafo unico. Salvo por autorizagdo expressa do Presidente da Camara Municipal de Viana, fica
terminantemente proibido o pagamento de horas extras, no @mbito do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2° E permitida compensacgéo de horario, desde que o funcionamento normal das atividades do Poder
Legislativo ndo seja afetado.

Paragrafo unico. Cabera a Mesa Diretora autorizar a prestagdo do servigo extraordinario e sua devida
compensagao mediante prévia justificativa da necessidade de extensdo do horario, acompanhada de
relagdo nominal do servidor que tera horario flexibilizado, sob pena de indeferimento.

Art. 3° Sera considerado servigo extraordinario aquele que exceder a jornada de trabalho semanal do
servidor.

Art. 4° As horas excedentes serdo computadas como horas créditos, sendo compensadas em folgas,
mediante horas executadas aléem do horario de expediente normal, em dias Uteis, entendidas como
extensdo de jornada, serdo compensadas na mesma proporgé@o, observadas a jornada semanal do cargo
ocupado.

§ 1° A compensagéo do Banco de Horas devera obrigatoriamente ocorrer em um prazo maximo de 3 (rés)
meses apés a execugcdo das horas excedentes, sob pena de perder o direito a folga.

§ 2° A programagéo das formas de compensacgao sera requerida por meio do preenchimento de formulario
proprio, constante do Anexo |, com a ciéncia e a aprovagdo da Mesa Diretora, de acordo com as
necessidades da Céamara Municipal de Viana.

§ 3° As horas folgas serdo concedidas mediante solicitagéo prévia, apds autorizagdo expressa da Mesa
Diretora, com a devida comunicagéo ao Departamento de Recursos Humanos para registro e controle, a fim
de evitar prejuizo ao desenvolvimento dos trabalhos, observado o prazo previsto no § 1° deste artigo.

§ 4° As horas executadas além do horario de expediente normal que vierem a ser remuneradas conforme o
art. 21, § 1° da Lei 1.596/2001 n&o poderdo ser compensadas como folgas conforme estabelecidas nesta
Resolugéo.

Art. 5° E vedado faltar ao trabalho, sem prévia comunicagdo e autorizagdo, para posterior com
das faltas no Banco
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Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se e Cumpra-se.

VALDEMIR SOUZA PEREIRA

Vice-Preﬂm?te ® b

MAX DAIBERT DE CASTRO SALES

10 ‘Secrzta'no

ALDEMIRO ZEKEL
2° Secretario

ANEXO |

NOTIFICAGAO DA COMPENSAGAO DE HORARIO EXTRAORDINARIO

SETOR/GABINETE:

AO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informamos que o(a) servidor(a)
, lotado no setor

tem direito a
dias de folga, que deveréo ser usufruidos:
( )‘Em periodo a ser marcado
() No periodo de / / a / /
Obs.: As referidas folgas foram adquiridas em conseqiéncia de:
Viana, de de
Chefe imediato Diretor do Departamento
Servidor
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