CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Plenario “Joao Paulo II”

Mesa Diretora

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 07, DE 03 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre as condutas vedadas aos agentes
publicos, bem como sobre o funcionamento da
Camara Municipal de Viana no periodo eleito-
ral do ano de 2024.

CONSIDERANDO a proximidade de inicio do periodo eleitoral para a escolha dos candidatos a Pre-
feito e Vereadores, que acentua as preocupacdes da Mesa Diretora desta Camara Municipal no to-
cante a observancia rigorosa dos principios éticos-legais para as eleicées de 2024, bem como as
orientacdes sobre condutas vedadas aos agentes publicos para evitar qualquer ato que provoque
desequilibrio a isonomia dos candidatos e que violem a moralidade e legitimidade nas eleicbes;

CONSIDERANDO a necessidade de expor e detalhar, a partir do que determina a Constituicdo Fede-
ral e a legislagao eleitoral vigente, situagdes que envolvem a atividade rotineira do Parlamento com
o objetivo de elucidar duvidas em relacdo aos limites legais para a atuacdo Parlamentar durante o
pleito eleitoral de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de atuar preventivamente no sentido de orientar todos os parla-
mentares, secretdrios, diretores e demais servidores para observancia da legislacdo eleitoral:

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal, a Constituicao Estadual, a Lei Organica Municipal, a Lei Fe-
deral n? 9.504, de 30 de setembro de 1997, a Resolucdo n? 23.738/2024 (calendario eleitoral), a
Resolucdo n? 23.736/2024 (Atos gerais do processo eleitoral) e a Resolugcdo n? 23.610/2019 (Propa-
ganda eleitoral, utilizacdo e geracdo do horario gratuito e condutas ilicitas em campanha eleitoral
nas elei¢cdes), todas do Tribunal Superior Eleitoral para as elei¢cées do ano de 2024.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA, DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas no Regimento Interno, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Camara Municipal de Viana (“CMV”), por meio de sua Mesa Diretora, neste ato, dispde
sobre as condutas vedadas aos agentes publicos bem como sobre o funcionamento da Camara Mu-
nicipal de Viana no periodo eleitoral.

§19 Considera-se como periodo eleitoral aquele cujo inicio se da 3 (trés) meses antes do primeiro
turno das elei¢cGes de 2024, neste ano a contar de 06 de outubro de 2024 (primeiro turno).

§29 Considera-se, para fins desta Resolugao, como agente publico da Camara Municipal:
| — vereador;

Il — servidor titular de cargo efetivo;

[ll — servidor publico em cargo comissionado;
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IV — estagiario;

V — prestador de servigo terceirizado.

CAPITULO Il

DAS RESTRIGOES NA UTILIZAGAO DOS MEIOS DE COMUNICAGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE VI-
ANA

Art. 22 A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos érgdos publicos, devera
ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, sim-
bolos ou imagens que caracterizem promocado pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 32 Durante as transmissdes ao vivo das sessoes da CMV pelos canais do Youtube, Instagram e
Facebook é vedado ao Parlamentar fazer propaganda eleitoral, direta ou indiretamente.

§ 12 A participagao de Vereadores nas programagdes dos canais oficiais da CMV devera ser decor-
réncia exclusiva de sua condicdo de Vereador e jamais motivada pela sua condicdo de candidato ou
pré-candidato;

§ 22 Na divulgacdo dos trabalhos legislativos, é vedado conferir tratamento privilegiado a candi-
dato, partido ou coligacdo.

Art. 42 E vedada:

| - sob qualquer pretexto, a utilizacdo do servico publico dos canais de comunicacdo da CMV para a
cobertura de eventos em beneficio de pré-candidato, candidato, partido politico ou coligacdo;

Il - a veiculagcdo de propaganda eleitoral no site e nos programas de radio, TV e redes sociais sob
responsabilidade da CMV, ressalvada, se for o caso, a propaganda eleitoral gratuita prevista na le-
gislacdo especifica;

[Il — a utilizacdo, doagdo, cessdo ou venda de cadastro eletrénico de pessoas de acesso restrito da
CMV em favor de candidatos, partidos ou coliga¢des;

IV —a veiculagdo ou manutencao, a partir de e 06.07.2024, de qualquer propaganda institucional da
CMV, independentemente de haver em seu conteldo cardter informativo, educativo ou de orien-
tacdo social (Art. 37, §19, da CF/88), inclusive nas:

a) paginas oficiais do Poder Publico na rede mundial de computadores (internet);
b) midias sociais de cadastro e acesso gratuito, tais como facebook e instagram; e

c) placas e outdoors contendo publicidade institucional com informagdes sobre obras e servigos da
CMV.

V —divulgagao de apoio ou logomarca em convites e publicidade de festas, shows e outros eventos.

Art. 52 Somente se limitara o direito de informagdo e de manifestagao inserta na programagao das
redes sociais quando se verificar efetivo comprometimento da regularidade da disputa eleitoral.
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CAPITULO 1lI
VEDACOES RELATIVAS AOS AGENTES POLITICOS E SERVIDORES

Art. 6°. Sdo proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes condutas tendentes a
afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:

| - ceder ou usar, em beneficio de candidato, de partido politico ou de coligacdo, bens méveis ou
imoveis pertencentes a administracado direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Fede-
ral, dos Territorios e dos Municipios, ressalvada a realizagcdo de convencao partidaria;

Il - usar materiais ou servicos, custeados pelos governos ou casas legislativas, que excedam as
prerrogativas consignadas nos regimentos e nas normas dos 6rgdos que integram;

Il - ceder servidor publico ou empregado da administracdo direta ou indireta federal, estadual ou
municipal, ou usar de seus servicos para comités de campanha eleitoral de candidato, de partido
politico ou de coligacdo, durante o horario de expediente normal, salvo se o servidor ou o empre-
gado estiver licenciado;

IV - fazer ou permitir uso promocional em favor de candidato, de partido politico ou de coligacao,
de distribuicdo gratuita de bens e servigos de carater social custeados ou subvencionados pelo Po-
der Publico;

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou readap-
tar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio,
remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscricdo do pleito, nos 3 (trés) meses
gue antecedem a eleicdo isto €, a partir de 06.07.2024, até a posse dos eleitos, sob pena de nuli-
dade de pleno direito, ressalvadas:

a) a nomeacado ou exonerac¢do de cargos em comissao e designacao ou dispensa de
funcgdes de confianga;

b) a nomeacdo para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos Tribunais ou Conselhos
de contas e dos érgdos da Presidéncia da Republica;

c) a nomeacao dos aprovados em concursos publicos homologados até o inicio daquele prazo;
d) a nomeacao ou contrata¢do necessaria a instalacdo ou ao funcionamento
inadidvel de servigos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizacdao da Mesa Diretora;

e) a transferéncia ou a remogao ex officio de militares, de policiais civis e de agentes penitencia-
rios;

VI - nos 03 (trés) meses que antecedem a eleicdo até a sua realizacdo:
a) realizar transferéncia voluntdria de recursos da Unido aos Estados e Municipios, e
dos Estados aos Municipios, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados os

recursos destinados a cumprir obrigacdo formal preexistente para a execugdo de obra ou servico
em andamento e com cronograma prefixado, e os destinados a atender situagdes de emergéncia e
de calamidade publica;
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b) com excecdo da propaganda de produtos e servigos que tenham concorréncia no mercado, au-
torizar publicidade institucional de atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgaos publi-
cos ou das respectivas entidades da administragdo indireta, salvo em caso de grave e urgente ne-
cessidade publica, assim reconhecida pela Justica Eleitoral;

c) fazer pronunciamento em cadeia de radio e de televisdo fora do horario eleitoral gratuito, salvo
quando, a critério da Justica Eleitoral, tratar-se de matéria urgente, relevante

e caracteristica das fungdes do Poder.

VIl - Realizar, no primeiro semestre do ano de eleigdo, despesas com publicidade dos 6rgaos publi-
cos federais, estaduais ou municipais, ou das respectivas entidades da administracdo indireta, que
excedam a média dos gastos no primeiro semestre dos trés ultimos anos que antecedem o pleito;

VIII - Fazer, na circunscricdo do pleito, revisdao geral da remuneracdo dos servidores publicos que
exceda a recomposicdo da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleicdo, a partir dos
180 (cento e oitenta) dias que antecedem as elei¢Ges, conforme estabelecido no inciso VIII, art. 73
da Lei 9.504, de 1997, este ano a 09 de abril de 2024, até a posse dos eleitos.

Art. 72 E vedada a cessdo de servidores publicos ou o uso de seus servicos para comités de cam-
panha eleitoral de candidato, partido politico ou coligacdo, durante o horario de expediente nor-
mal.

§ 19 Excetua-se da vedacdo prevista neste artigo a participagdo voluntaria dos servidores publicos
em campanhas eleitorais em horarios diversos do previsto para o seu expediente, no periodo de
férias ou de licenca.

§ 29 Quanto aos servidores da estrutura de pessoal dos gabinetes parlamentares, suas atividades
sdo de responsabilidade de cada Vereador.

CAPITULO IV
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 82 Ao servidor efetivo da CMV que se afaste do cargo para concorrer a cargo eletivo e que
tendo comunicado tempestivamente a Administracdo o seu afastamento em razdo de participagao
como candidato nas elei¢des, o art. 127 do Estatuto do Servidor Publico de Viana e a Lei Comple-
mentar n2 64, de 1990, asseguram o recebimento regular de remuneracao a partir do deferimento
do registro de sua candidatura pela Justica Eleitoral, passando a usufruir da licenca remunerada.

§12 O afastamento do servidor efetivo devera observar o prazo necessario para efeitos de desin-
compatibilizacdo, previsto na Lei Complementar 64, de 1990, e na Simula n2 54 do TSE.

§29 O servidor efetivo ocupante de cargo em comissao devera requerer sua exoneragao e licenciar-
se de seu vinculo efetivo no prazo previsto na Lei Complementar 64, de 1990, e na Simula n2 54 do
TSE, para efeitos de desincompatibilizagao.

Art. 92 Os titulares exclusivamente de cargos de provimento em comissdo, candidatos a cargos
eletivos, deverdo formalizar seu pedido de exoneracdo observados os prazos estabelecidos na Lei
Complementar Federal 64, de 1990 e na Sumula 54 do TSE, sob pena de incompatibilidade eleitoral.
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Art. 10. A licenga prevista no art. 92 sera concedida por ato da autoridade competente e comuni-
cada a Secretaria de Recursos Humano da CMV, para fins de assentamentos funcionais, devendo
constar o cargo eletivo a que ird se candidatar e o nome do Partido, além do registro da candidatura
comprovado por certiddo emitida pela Justica Eleitoral.

Art. 11. O servidor devera reassumir o exercicio do cargo ou fungao no primeiro dia util subse-
guente, em quaisquer das seguintes hipoteses:

| - ao da realizagdao da Convengao Partidaria, caso seu nome nao seja referendado como candidato;

Il - ao da publicagdo da decisdo transitada em julgado, caso o registro de sua candidatura seja inde-
ferido ou cancelado;

Il - ao da data do protocolo do pedido, em caso de desisténcia da candidatura;
IV - ao da ocorréncia de qualquer outro fato que torne injustificada a continuidade do afastamento;
V - a data da ultima votacdo para o cargo a que estiver concorrendo.

Art. 12. O servidor, ainda que eleito, devera retornar ao exercicio do seu cargo na data de
07/10/2024, salvo se fizer jus a algum afastamento legal.

Paragrafo Unico. O servidor eleito, portando Declaracdo do Tribunal Regional Eleitoral, devera, im-
preterivelmente, até a data de 19 de dezembro de 2022, requerer perante a Administracdo o afas-
tamento do seu cargo, vez que o exercicio de mandato eletivo federal ou estadual o obriga a se
afastar do exercicio do seu cargo efetivo.

CAPITULO V
DO USO DE BENS MATERIAIS OU SERVICOS

Art. 13. Fica vedada a cessdo e/ou a utilizagdo, em campanha eleitoral ou em favor de terceiros
candidatos, Partidos Politicos ou Coliga¢des, das estruturas financeira, orcamentaria e patrimonial;
de bens mdveis, inclusive, e dentre outros, os de consumo; de servicos; e da estrutura fisica das
dependéncias da CMV, salvo, neste ultimo caso, para a realizacdo de convencgdes partidarias.

§ 12 A vedacgdo prevista no caput deste artigo se estende a todas as estruturas relacionadas que se
encontrem a disposicao dos Vereadores ou em seus gabinetes.

§ 22 Os carros oficiais, combustiveis pagos pelo erdrio, a reproducdo de documentos, o envio de
correspondéncia, o uso do sistema de telefonia, e-mail, papéis timbrados do Poder Legislativo e
demais prerrogativas somente poderdo ser utilizados para desempenho regular de atividades vin-
culadas ao exercicio do mandato ou, no caso dos servidores da Secretaria, no exercicio exclusivo de
suas atividades funcionais.

§ 32 Durante o periodo eleitoral, fica vedada:

a) a utilizacdo das estruturas financeira, material ou de servico desta CMV em favor de candidato,
para custear ou subvencionar a distribuicdo de bens e servigos de carater social;

b) a distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios, exceto nos casos de calamidade
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publica, de estado de emergéncia ou de programas sociais autorizados em lei e ja em execugao
orcamentaria no exercicio anterior, casos em que o Ministério Publico podera promover o acompa-
nhamento de sua execugao financeira e administrativa.

Art. 14. Fica vedada a divulgagao de propaganda eleitoral nas dependéncias da Camara, inclusive a
gravacao de imagens internas para fins eleitorais.

Paragrafo unico. Nos gabinetes parlamentares a atividade prevista no caput deste artigo é de res-
ponsabilidade de cada Vereador.

Art. 15. A partir da publicagdo e vigéncia da presente Resolugdo ficam suspensas novas despesas
com:

| - eventos realizados fora da sede da CMV, dentre eles coberturas externas de competéncia da
Secretaria de Comunicacao Social;

Il - concessao de diarias nacionais e internacionais;
Il - concessdo de passagens aéreas nacionais e internacionais.

§ 19 Ficam ressalvados do disposto no caput deste artigo os casos de despesas cujas solicitacdes
foram realizadas em data anterior a publicacdo deste Ato.

§ 29 Excetuam-se do disposto neste artigo as despesas relativas ao Sistema de Cotas, devendo a
solicitacdo ser devidamente motivada, de modo a ser demonstrado o interesse publico e o vinculo
com o exercicio do mandato parlamentar.

Art. 15. Enquanto vigorar esta Resolucdo e somente em caso de ndo existir 6nus para a CMV sera
deferida ou solicitada pela Mesa Diretora cessao de servidor de outros Poderes ou Orgdos, ressal-
vados os procedimentos relativos as cessGes em vigor.

§ 12 Aplica-se o previsto no caput aos casos de cessdo de servidor desta CMV a partir de solicitacdes
de outros Poderes e Orgdos

§ 29 Excetuam-se do disposto no caput as cessdes em que o servidor cedido a este Poder opte pela
remuneracao integral do cargo comissionado.

Art. 16. A partir da publicacdao da presente Resolugao ficam suspensas as realizacdes de Sessdes
Solenes e Especiais.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto neste artigo as Sessdes Solenes e Especiais cujos reque-
rimentos ja tenham sido aprovados em Plendrio até a vigéncia do presente Ato, as previstas no
Regimento Interno da Camara, bem como as autorizadas expressamente pelo Presidente da Ca-
mara.

Art. 17. Durante o periodo eleitoral fica vedada a entrega de placas de homenagens, medalhas e
certificados.

CAPITULO VI
DAS APURACOES E SANCOES
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Art. 18. Verificados indicios de irregularidades nos termos da presente Resolu¢do e das normas
eleitorais aplicaveis as eleicdes de 2024, o caso devera ser imediatamente encaminhado a Procura-
doria da CMV, para que seja exarado parecer quanto a (i)legalidade da conduta e eventuais san¢des
dela resultantes.

Art. 19. Qualquer conduta vedada, praticada por servidor, devera desencadear um procedimento
administrativo disciplinar, quando presentes os requisitos, submetendo o servidor as normas e pu-
nicdes estabelecidas na Lei 1.596, de 28 de dezembro de 2021, sem prejuizo das demais sancdes de
outras naturezas.

Art. 20. Qualquer conduta vedada, praticada por Vereador, devera desencadear processo adminis-
trativo, quando presentes os requisitos, submetendo o parlamentar as normas e punicées estabe-
lecidas no Regimento Interno, sem prejuizo das demais san¢ées de outras naturezas.

Art. 21 Verificados indicios de irregularidade cuja competéncia de apuracado e san¢ado nao sejam da
CMV, apds manifestacdo da Procuradoria, devera o caso ser encaminhado aos Orgdos competentes,
tais como Ministério Publico Eleitoral ou Ministério Publico Estadual.

Art. 22. Havendo conclusdo da pratica de atos de improbidade por servidor publico, no que tange
as condutas vedadas para as eleicdes 2024, deverd a CMV, no exercicio de suas obrigacoes institu-
cionais e competéncias, promover a respectiva Acdo ou encaminhar a questdo para apreciagdo e
providéncias do Ministério Publico.

Art. 23. Constatada a ocorréncia de conduta vedada de cunho continuo, devera esta ser suspensa,
por decisdo da Mesa Diretora, a qualquer tempo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. As orientagdes e os entendimentos lang¢ados nesta Resolugao, fundamentados na legisla-
¢ao eleitoral e extraidos do exame da Jurisprudéncia, Simulas e das Resolu¢ées da Justica Eleito-
ral, ndo vinculam ou antecipam eventuais manifestacdes e decisdes que venham a ser proferidas
sobre a matéria pela Justica Eleitoral ou pelo Ministério Publico, no exercicio de suas competén-
cias especificas.

Art. 25. As eventuais condutas funcionais ou de Parlamentares que configurem violacdo a legisla-
cdo eleitoral ou as disposi¢cdes deste Ato sujeita seus infratores as san¢des no ambito do Poder Le-
gislativo, sem prejuizo da responsabilidade individual perante a Justiga Eleitoral.

Art. 26. Esta Resolugdao Administrativa entrard em vigor na data de sua publicagao.

Viana, 03 de abril de 2024.

JOILSON BROEDEL ALDEMIRO ZEKEL VALDEMIR SOUZA PEREIRA
Presidente Vice-Presidente 12 Secretario
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