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sexta-feira, 12 de Janeiro de 2024

ANEXO II
QUADRO DO CARGO, DESCRIGCAO, QUANTITATIVO E REQUISITO DE ACESSO
QUANT. DESCRICAO SUMARIA REQUISITOS PARA
INGRESSO
50 |- Realizar o patrulhamento preventivo permanente no territério do Municipio para a prote¢do da populagéo, agindo junto Ensino Médio
a comunidade objetivando diminuir a violéncia e a criminalidade, promovendo a mediagéo dos conflitos e o respeito aos e possuir Carteira
direitos fundamentais dos cidad&os: Nacional de Habilitagdo
- Prevenir inibir atos delituosos que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais, priorizando a seguranga | - CNH, com permiss&o
escolar; para dirigir, no minimo,

- Apoiar e garantir as agdes de fiscalizagdo do Municipio na aplicacéo da legislacéo relativa ao exercicio do poder de | nas categoriasAe B.
politica administrativa;

- Garantir a preservagéo da seguranga e da ordem publica nos eventos realizados no Municipio;

- Estar presente, quando solicitado, nas operagdes e servigos de responsabilidade do Municipio;

- Cumprir e fazer cumprir as ordens estabelecidas pelos superiores, interagindo permanentemente com a populagéo local,
detectando seus anseios e solicitagdes;

- Registrar aos seus superiores as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;

- Atuar na operacgo de sistemas de videomonitoramento, monitoramento e vigiléncia de vias publicas;

- Orientar e regulamentar procedimentos, promover campanhas educativas, prevenir, socorrer e assistir a populagéo de
um modo geral;

- Auxiliar nas agdes de Defesa Civil, sempre que requerido pelo drgdo competente e que estiverem em fisco: vidas, bens,
servigos e instalagdes municipais e, em outras situagdes a critério do Prefeito Municipal, orientado pelo Secretario Municipal
de Defesa Social;

- Auxiliar no planejamento, coordenacéo e implementagao de atividades de prevencéo e combate a incéndios nos prédios
municipais, como medida de primeiro esforgo, antecedendo a atuagéo do Corpo de Bombeiros Militar do Espirito Santo;

- Oferecer apoio ao monitoramento permanente das areas de risco, na promogao de campanhas educativas, como
prevenir, socorrer e assistir as populagdes atingidas;

- Desempenhar outras atribuigbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;

- Ter sempre em seu poder 0s equipamentos necessarios para o exercicio de sua fungdo, além dos equipamentos de
protecdo individual fornecidos pela administragéo municipal;

- Operar, orientar, fiscalizar e monitorar o trénsito de veiculos e pessoas em vias e logradouros publicos;

- Notificar os infratores do Codigo de Transito Brasileiro, no que couber;

- Articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob a sua jurisdigao;

- Comunicar ao seu setor de trabalho, pelo meio mais rapido possivel, qualquer ocorréncia grave sobre a qual tenha provi-
denciado ou cuja intervencédo exceda aos limites de sua competéncia;

- Prestar socorro as pessoas acidentadas, providenciando pronta assisténcia médica;

- Compenetrar-se da responsabilidade que Ihe cabe como mantenedor dos bons costumes, da seguranga e da ordem
publica;

- Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisdes ou providéncia do setor;

- Zelar pela economia do material publica e pela conservagao do que for confiado a sua guarda;

- Realizar procedimentos adequados para execugao de bloqueios e canalizagdes, desvios e operagéo de equipamento de
controle semaforico;

- Remover veiculos avariados e outras transferéncias que se constituam em risco de acidentes;

- Controlar e gerenciar as medidas cabiveis na vigilancia interna e externa dos bens municipais, garantindo o exercicio
do poder de policia da administragao direta e indireta, observados os procedimentos padrbes emanados da autoridade
municipal;

- Realizar patrulhamento de diversas regides, areas escolares e unidades administrativas de salde e outros servigos,
parques e outros bens, integrados a promog&o e educacéo para a cidadania;

- Colaborar na fiscalizagdo do solo municipal, inclusive em areas de preservagdo ambiental, preservagao da integridade
fisica de autoridades municipais, auxilio as politicas estadual e federal, dentro dos limites constitucionais;

- Desenvolver outras atividades correlatas.

Protocolo 1243931

LEI N© 3.359, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. Espirito Santo - AMAES Viana”, a ser comemorado
; anualmente no dia 1° de setembro.
INSTITUI NO MUNICIPIO DE VIANA O "“DIA
MUNICIPAL DA AMAES - ASSOCIACAO DOS Art. 2° O evento instituido pela presente Lei passa a
AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO” integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio.
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do publicagao.
Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal
decretou e eu sanciono, na forma do art. 60, inciso

IV da Lei Orgénica do Municipio de Viana a seguinte Viana/ES, 11 de janeiro de 2024.
Lei:
WANDERSON BORGHARDT BUENO
Art. 1° Fica instituido no Municipio de Viana, o “Dia Prefeito Municipal de Viana
Municipal da Associagao dos Amigos dos Autistas do Protocolo 1243974
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